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海南银通国际物业管理有限公司

智桥（海南）科技有限公司

海南广铝幕墙装饰有限公司

中国人民财产保险股份有限公司海南

省分公司

海南天鸿海岛房地产开发有限公司

海南森宝人力资源有限公司

海南省农业生产资料集团有限公司

中国工商银行股份有限公司海南省分

行营业部

海南湛南贸易有限公司

海口东方铭豪灯饰有限公司

海南蔚蓝假期国际旅行社有限公司

海南大祥物业服务有限公司

海南大祥保安服务有限公司

海南祥隆船务有限公司

海南省住房和城乡建设厅

海口昌宏养殖品贸易有限公司

海口观澜湖华侨学校

广发证券股份有限公司海口龙昆北路

证券营业部

中海物业管理广州有限公司海口分公司

海南葫芦娃药业有限公司

国药控股专业药房连锁（海南）有限公司

海南省银行学校

海口市龙华区金贸街道金贸社区卫生

服务中心

海口市人民医院（中南大学湘雅医学院

附属海口医院）

海口龙泉人康胜快餐有限公司

海南建邦制药科技有限公司

海口神驰实业有限公司

海口黄冈金盘高级中学

国药控股海南有限公司

海口诚佳美塑料包装有限公司

海口市金牛岭公园管理处

海南省农垦建工集团有限公司

海口市龙峰实验小学

海南省农垦设计院有限公司

海南星华集团投资有限公司

海南国际金融培训中心

海口磐实商贸有限公司

海南三叶制药厂有限公司

海南云汉建设劳务有限公司

海南绿宝岛工程有限公司

海南瑞华酒楼有限公司

中国电信股份有限公司海南分公司

碧桂园生活服务集团股份有限公司海

口分公司

海南美大制药有限公司

海口世贸物业管理有限公司

海南农垦宏达实业有限公司

海南崇沅时泰劳务服务有限公司

海南国丹药业有限公司

深免集团（海南）运营总部有限公司

海南中建华筑建设工程有限公司

海口琼顺经贸有限公司

海口海沣物流有限公司

新华人寿保险股份有限公司海南分公司

海口永发印刷股份有限公司

海南金岭橡胶工业有限公司

海口骑楼老街投资开发有限公司

海南中土畜茶叶进出口有限公司

中航建发（北京）科技有限公司海南分公司

海南联顺金属工业有限公司

海南致尚安胜法律咨询有限公司

海口市公共交通集团有限公司公交运

营分公司

海南第七建设工程有限公司

中商联合泰盛建筑集团有限公司

海口市第十一小学

海南南婷玩具商贸有限公司

海南龙泉宾馆有限公司

海口市滨海小学

海南龙泉花园酒店有限公司

海南五德药业有限公司

海南开放大学

海南天昌达汽车销售服务有限公司

北京外企市场营销顾问有限公司海口

分公司

海南万康物业管理有限公司

海口市龙华小学

海南安桥汽车销售服务有限公司

中国机械工业海南股份有限公司

海口椰树精细化工实业有限公司

海南富达物业管理有限公司

海口新城佳园物业服务有限公司

海南鑫垦物业服务有限公司

海南华鑫物业管理有限公司

海口圆林酒店管理有限公司

广州宅急送快运有限公司海口分公司

海口市运输服务公司

海南首力物业管理有限公司

海南龙泉人家餐饮有限公司

海南辉隆生物科技有限公司

海南省地质调查院

海口龙泉人渔村有限公司

海南迪安医学检验中心有限公司

海口清禧莱清洁服务有限公司

广东南油服务有限公司海口分公司

国药控股海南鸿益有限公司

海南宇傲汽车配件有限公司

海口海广茂物业服务有限公司

海南桃李面包有限公司

海南上宇建设工程有限公司

天安财产保险股份有限公司海南省分公司

海南衡弈汽车发展有限公司

海口宜坤环境技术有限公司

海南省农业学校

融乐嘉年华（海南）文化旅游管理有限公司

海南赛仑吉地大酒店有限公司

海南锐泽餐饮管理有限公司

海口金巧巧美容美发有限公司

海南济生堂中医康复医院有限公司

中国平安人寿保险股份有限公司海南

分公司

海南太平洋智能技术有限公司

海南龙泉大酒店有限公司

立信会计师事务所（特殊普通合伙）海

南分所

海南两心科技有限公司海口分公司

海南银洲宾馆有限公司

海口市星海幸福学校

中国太平洋人寿保险股份有限公司海

南分公司

海口德腾工程设备有限公司

海南嘉德汽车销售服务有限公司

海南金盘电气研究院有限公司

海南美丽洁保环境养护有限公司

海南润禾建设工程质量检测有限公司

海南凤凰物业有限公司

海南京邦置业有限公司

海南盛威实业开发有限公司

海南贝宁乐贸易有限公司

海口市机关幼儿园

海南安骅汽车销售服务有限公司

海南省交通学校

海南美兰史克制药有限公司

海南值选科技有限公司

海南第一成美物业管理股份有限公司

南洋大厦管理部

海南威昌汽车配件有限公司

海南辉能药业有限公司

海南成燕房地产开发有限公司第二分公司

海南通正工程造价咨询有限公司

海口新外滩体育运动服务有限公司

海口市演艺有限公司

海口大同爱语阳光餐厅（普通合伙）

海南盛广达贸易有限公司

海南省中小学卫生保健所

海南林恒制药股份有限公司

海南泰龙农业开发有限公司

海南康泰旅游股份有限公司

海南省第五建筑工程公司

海南洋浦安骅汽车销售服务有限公司

海南省海口广播电视发射台

海南询房网络科技有限公司

海南和兴物业服务有限公司

海口永泰行商业管理有限公司

上海开艺设计集团有限公司海南分公司

海南恒基天成通信工程有限公司

中国银联股份有限公司海南分公司

中国农业发展银行海南省分行

海南六八鸿昌兴科技股份有限公司

海南大同货仓商场有限公司

海口南海埃安汽车销售服务有限公司

国家税务总局海口综合保税区税务局

海南金润广告装饰有限公司

利比建设咨询（上海）有限公司海口分公司

海南残疾人假肢矫形康复中心有限公司

海南金地建材贸易有限公司

海南金抗制药有限公司

中海油能源发展股份有限公司海南安

全环保分公司

海南维特律师事务所

海口市第二客运公司

国家税务总局海南省税务局第一稽查局

海口市秀英区东山镇中心幼儿园

海口申源实业有限公司

广州市信诚环保科技有限公司海口分公司

海南佳顺通物流有限公司

海南互赢能源有限公司

海口邦耀达装饰材料有限公司

海南万利隆物业管理有限公司

北京天学网文化传媒有限公司海口分公司

深圳市国际印象建筑设计有限公司海

南分公司

中国人民银行海口中心支行

海南海盛物业服务有限公司

海南省省直单位会计管理中心（海南省

财政国库支付局）

海南华盛混凝土有限公司

雀巢（中国）有限公司海口分公司

海南东方铭豪照明工程有限公司

海口家家泰物业服务有限公司

海南中京南方信息工程有限公司

海口开源水务有限公司

海南鼎基建材股份有限公司

海南师范大学附属幼儿园

海口市第三人民医院

海南富邦集成装饰材料有限公司

海南丽家富邦装饰材料有限公司

海南永敬堂药业连锁经营有限公司

海南津杭设计工程咨询有限公司

海南省残疾人劳动就业服务中心

海南艾得森物业服务有限公司

海南省国兴中学

海口市强制隔离戒毒所

海南省华侨商业学校

海南卓泰制药有限公司

海口绿盈保洁服务有限公司

海南凯都实业有限公司康年皇冠花园酒店

建华建材（海南）有限公司

海南金华宇工程监理有限公司

海口御景江园物业服务有限公司

海南职业技术学院

海南天地联科技有限公司

南方电网供应链（海南）有限公司

海口安洁校园餐饮管理有限公司

海口中技电梯工程有限公司

海南红塔卷烟有限责任公司

海南政法职业学院

海南省社会科学界联合会

海南残服再生资源有限公司

海南智海王潮会议展览有限公司

海南福力混凝土有限公司

珠海绿高环境工程有限公司海南分公司

海南世博汽车服务有限公司

海南嘉元物业服务有限公司

海南铁路有限公司海口房建公寓段

海口日报社印务有限责任公司

海口翔迪汽车服务有限公司

海南省农业科学院

东方环球（海南）国际会展中心运营管

理有限公司

海南省经济技术学校

海南省农业科学院热带农业经济与农

村发展研究所（海南省农业科学院科技

培训保障中心）

海南产学信息技术服务有限公司

海南地质物业管理有限公司

海南民生工程建设有限公司

海南民生公用管道检验有限公司

海口市金富源老年公寓

海南椰娃艺术团

海南民益工程技术有限公司

（以下单位排名不分先后）

根据《海南省实施<中华人民共和国残疾人保障法>办法》第十二条规定：“国家机关、社会团体、企业事业单位、民办非企业单位（以下统称用人单位）应当按

照不低于本单位在职职工总数的1.5%的比例安排残疾人就业。”现将海口地区2022年度已按比例安排残疾人就业的用人单位公示如下：

咨询电话：66220506 66226133

海口市人民政府残疾人工作委员会
关于海口地区2022年度已按比例安排残疾人就业的用人单位的公示（五）

日前，在骑楼老街的海南椰雕展

示馆椰雕公益课堂上，一名小学生在

市级椰雕传承人的指导下，聚精会神

地雕刻。近年来，海口通过开设椰雕

公益课程，发掘、培养更多热爱椰雕

的“守艺人”，走出了非遗文化传承、

创新、发展的新路径。非遗传承，关

键在人。后继有人，才能让非遗文化

薪火相传，焕发出时代光彩。

非遗即非物质文化遗产，是各族人

民世代相传下来的宝贵文化财富。然

而，随着社会的发展，生产效率和机械

化程度在提高，部分非遗投入成本高、

产出效益低，难以满足市场的需求，渐

渐落后于时代、不再被需要。此外，学

习非遗技艺在短时间内难出成绩，除了

一腔热情，更需要有坐“冷板凳”的耐心

和毅力。投入与回报不一定成正比，在

投入成本、经济效益等诸多现实因素的

影响下，非遗接班人的培育非常艰难。

陷入“后继无人”的窘境，显而易见的结

果就是非遗文化的失传，甚至可能会形

成一种漠视文化的不良导向，对文化的

保护带来不利影响。因此，人是非遗传

承的关键所在。

近年来，海口积极推动海南椰雕

传承保护工作，坚持“传承+创新”两条

腿走路。自去年来，龙华区文化馆面

向市民开设的公益课堂开始教授椰

雕，培训学员100余人。该馆还与海南

多所学校合作建立非遗实训基地，

2018年至今已培训学员360余人。扶

持传承人、培育接班人，传递出一种鲜

明的价值导向：薪火相传，非遗才不会

失传。只有越来越多人了解非遗、爱

上非遗、深耕非遗，非遗才能有传承下

去的希望。除了开设公益课堂发掘

“好苗子”、建立实训基地进一步育人

才，相关部门、研究机构要摸清非遗文

化的“家底”和现状，分清轻重缓急，将

政策、资金等帮扶举措向非遗传承人

倾斜；要积极搭建非遗人才交流、展示

技艺的平台，让非遗传承人发挥“传帮

带”作用，助力更多人才脱颖而出、快

速成长；还要积极主动提高非遗的“亮

相”频率，探索有效路径平衡好非遗的

文化价值和经济效益，提升非遗人才

的积极性和主动性，推动非遗的创造

性转化和创新性发展，激励更多新生

代坚定文化自信，主动选择投身到非

遗传承中来。

如今，非遗逐渐以文创产品、工

艺品等新形式走进群众的日常生活

中，人们身边的非遗元素多起来了，

有受众乐意为此买单，表明非遗文化

依然有市场、有旺盛的生命力。让非

遗后继有人、“后浪”涌现，非遗文化

才能不断守正创新、推陈出新，更好

地满足群众的精神文化需求，使匠

人、匠心获得更多认同感，激发非遗

的活力为经济社会发展带来动力。

□吴翠霞

每年寒冷天气到来，学生能否不穿校服，

或者校服是否可以不用外穿，都会在网上引

起一波讨论。而就在部分学校强行要求学生

必须穿校服上学的同时，我国多地则发文明

确：天冷保暖最重要，不要强制学生穿校服！

（12月24日《西宁晚报》）
面对寒潮，多地教育局、学校明确天

冷时学生可以不穿校服，这样灵活的人性

化举措，让广大学生在寒冷的冬日里感受

到了满满暖意。这背后体现了“以学生为

中心”的教育理念，彰显了教育应有的温

度，值得点赞。

实际上，每年寒冬时节，校服够不够

暖和、天冷该不该穿校服，都会在网上引

发讨论，不少学校还因为穿校服问题与家

长、学生发生矛盾。前段时间，“穿上校服

变成法式小面包”等话题还登上了热搜，

引发广大网友的共鸣。

许多学校没有给学生配发冬季款校

服，不少学校给学生配发的冬季款校服不

是羽绒服、冲锋衣，在寒潮天气下不够保

暖、无法御寒，学生仍然需要穿上自家的

保暖衣裤。学校要求学生在寒冷天气穿

校服到校，许多学生只能将羽绒服等保暖

衣服穿在校服里，衣着臃肿，给学生日常

活动带来了极大不便。

诚然，学生要不要穿校服，学校有自

主管理权。学生统一穿校服有很多好

处，可以增强学生的归属感、团队感，有

利于遏制学生之间的攀比心理等。但是

健康应排在首位，冬季保暖最重要。与

学生的身体健康相比，学校允许学生在

寒冷的冬天里少穿几天校服，不是什么

大不了的事情。

“以学生为中心”的教育理念不能光喊口

号，不能流于表面，而是要在细节处践行。寒

冬季节，防寒御冷，“以学生为中心”就是要把

学生保暖摆放在首要位置。各地各校不妨根

据实际情况明确放宽学生穿着校服要求的标

准，既要综合考虑天气状况和校服保暖御寒

的实际功能，也要尊重学生的意愿和选择，让

学生穿得暖和，这才是最重要的。

总而言之，天冷不强制穿校服，应当成

为社会共识。学校管理要多一些暖心、以

人为本，才能营造良好的教育环境，让孩子

们在呵护下健康成长。 □张立美

近日，全国多地遭遇寒潮天气，选购

防寒保暖的羽绒服成为不少消费者的当

务之急。然而，有消费者向记者反映，自

己购买的羽绒服吊牌和水洗标内容并不

一致；还有消费者表示，买到的羽绒服充

气标与实际填充物天差地别。记者采访

发现，吊牌和水洗标“各说各话”，充气标

“挂羊头卖狗肉”，背后暗藏猫腻。

（据《工人日报》）
同一件羽绒服的吊牌和水洗标“各自为

标”，相关标注信息“各说各话”，消解了标注

信息的规范性、准确性，不仅对消费者形成

了误导，还很可能指向背后的虚假标注、夸

大宣传、质量不合格等违法侵权问题。

吊牌是羽绒服的合格证，合格证和水洗

标均属于产品的使用说明。尽管服装的使用

说明可以使用一种或多种形式，但各种形式

执行的标准以及提供的信息内容应当一致。

一些羽绒服的吊牌执行新国标，水洗标却执

行旧国标，暴露出生产企业对羽绒服的产品

标准不熟悉，或者执行产品标准不准确、不适

当、随意性强等问题。同时，羽绒服的新旧国

标要求有很大区别，一些企业可能利用新旧

国标的“代差”，使用双标在市场上浑水摸鱼，

应付监管以及忽悠消费者。此外，羽绒服的

充气标展示的羽绒材质与实际填充物不一

致，构成了虚假宣传，欺骗、误导了消费者。

这种消费欺诈行为踩踏了法律底线和诚信底

线，侵犯了消费者的知情权、公平交易权等权

益。这一行为的背后很可能隐藏着生产、销

售、使用假充气标的黑灰产业链，隐藏着羽绒

服行业的侵权套路和潜规则。

吊牌“撒谎”的羽绒服难保温暖，难以

令消费者放心和满意。消费者对于羽绒

服虚假标注等问题应增强警惕意识，发现

问题后向商家提出质问，并可在留存相关

证据的前提下，向消协、市场监管部门投

诉举报。市场监管部门、行业协会等有必

要面向羽绒服生产经营者强化普法宣传，

引导生产经营者正确选择、规范执行有效

国标，并加大对羽绒服市场的监督检查力

度，依法查处不准确标注产品信息、虚假

夸大宣传、质量不合格的产品，净化羽绒

服市场环境，倒逼生产经营者增强自律意

识，守住法律底线，规范标注行为和营销

行为。如此一来，才能让质量合格的羽绒

服在冬日里为消费者带来温暖。

□李英锋

购买零食的时候，看似三等份的

饼干，打开盒子发现中间凹进去一块；

一片分装海苔里垫有大包干燥剂；箱

装牛奶仅有 5小盒，剩余两倍空间用

纸板填充，只为了让商品显得更“有

料”……前不久，零食“公摊面积”冲上

热搜，零食包装问题再度引发热议。

（12月25日《北京晚报》）
所谓“公摊面积”，最初用于房地产

行业，而在零食行业，简单来讲是在同

等包装体积下，零食的“公摊面积”越

大，实际商品的数量就越少。食品厂家

做大“公摊面积”，自然是为了转移生产

成本，达到增加利润的目的，但随之带

来资源浪费、涉嫌损害消费者权益以及

形成不良行业导向等问题。

今年 9 月，国家市场监督管理总

局重新修订的《限制商品过度包装要

求 食品和化妆品》强制性国家标准正

式实施，对食品的包装层数、包装成

本、包装空隙率作了明确规定，根据新

国标的规定，那些“公摊面积”过大的

零食包装有可能被认定为过度包装。

事实上，过度包装可能会影响消费者

对产品数量和质量的判断，当消费者

发现包装内的实际商品与其外观给出

的期待不符时，很容易引发消费者的

投诉。这种误导性的包装不仅损害了

消费者的知情权和公平交易权，也破

坏了企业与消费者之间的信任关系。

此外，过度包装也导致了资源的浪费，

这种浪费不仅与可持续发展的理念背

道而驰，对环境带来沉重负担，也与企

业的社会责任相悖。

当下，靠增加“公摊面积”来压减成

本，越来越成为一种惯常做法，类似的

营销套路缺乏诚意，到头来只会徒增消

费者反感。为了在消费市场中脱颖而

出，企业应该剔除包装“泡沫”，重新审

视自身的经营理念，将重心放在提升质

量上，通过提供更具吸引力和竞争力的

产品，满足消费者的需求和期望。企业

还应积极推动绿色包装的发展，采用可

持续材料和减少包装废弃物的设计，使

其符合环境友好型社会要求。主管部

门也有必要制定更加严格的法规和标

准，对违规企业进行处罚，同时加强对

消费者的宣传，引导他们通过舆论监

督、投诉举报等方式，倒逼企业改善过

度包装问题。

零食“公摊面积”问题，关乎行业

的发展方向。只有社会各方履行责任

义务，共同维护市场秩序、消除消费陷

阱，才能推动零食行业朝着更加可持

续、负责任的方向发展，为消费者提供

更好的产品和服务。 □孔德淇

“天冷不强制穿校服”暖身更暖心

吊牌“不撒谎”保暖才“实诚”

非遗传承 关键在人

零食“公摊面积”岂能越来越大

我国今年启动数字标签试点工作，不少食品的外包装上多了一个二
维码，用手机扫码后，可以看到食品的配料表、生产日期等更全面的信
息。这种方式突破了传统标签的限制，可以承载更多功能和信息，让消费
者明白消费、放心消费。

民以食为天，食以安为先。食品有了“电子身份证”，不仅能保障消费者
的合法权益，还能让相关部门的溯源、监管工作更加高效精准。期待数字标
签为食品安全多上一层保险，守护消费者“舌尖上的安全”。 王发东 作

有了数字标签 消费更加放心

世相漫议


