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AI时代，科技已深度融入

生活的每一个角落。未来更

美好生活的创造，比以往任何

时候都更加依赖科技的进步

与创新。对于今天的孩子们

来说，理解和掌握科学技术不

再只是“锦上添花”，而是面向

未来社会不可或缺的“生存技

能”。无论是海口首个“全国

科普月”，还是中小学科技节，

都是以“玩科技”之名，点燃孩

子们眼中的科学之光，为海南

自贸港建设埋下创新的种子。

海南自贸港作为中国对

外开放的前沿阵地，其建设不

仅依靠政策与资本，更需借

助科技创新驱动产业升级、

塑造竞争新优势。从深海科

技到航天产业，从数字贸易

到生物医药，自贸港的未来

图景无一不是以高科技为笔

墨绘就。科技创新的根基在

于人才，这就要求我们必须

培养一大批具备科学思维、

掌握前沿技术、敢于创新突破

的未来建设者。

正在开展的科普月与科

技节，正是播种这一未来的肥

沃土壤，通过AI课程、古籍修

复、科技作品竞赛等互动体

验，将创新的种子埋进孩子们

的心田。小学生在雕版印刷

术中感叹古人智慧、中学生在

机器人编程里解锁逻辑魅力

……他们收获的不仅是知识，

更是一种运用科技解决问题

的思维习惯。

目前，海口已有万余名学

生在各类科技竞赛中获奖，跨

学科学习全覆盖、“以学生为

中心”的课程体系正在逐步构

建。这些以“玩”启智、以“趣”

激趣的科学教育实践，正是海

南自贸港创新体系建设的重

要基石。我们期待更多孩子

在科学的海洋中找到属于自

己的方向，并在不久的将来，

以科技为笔、以创新为墨，共

同绘就海南自贸港建设的宏

伟蓝图。 □张志红

建议“不让老人接送小孩”，看似贴心，

实则扎心！

不少网友纷纷表示“建议学校不要建

议”，表达了对学校明为“建议”、实为“甩

锅”做法的不满。

应当承认，学校提出这一建议确有现

实考量。部分老人或因年迈体衰，或因疾

病缠身，确实难以完全保障接送孩子途中

的安全。学校注意到这一风险并发出提

醒，体现了对学生安全的关切。但家长难

道没有意识到老人接送可能存在的风险

吗？与学校相比，家长更了解自家老人的

身体状况。但明白归明白，现实却是很多

家庭别无选择：请不起专业保姆，调不开工

作时间……可以说，老人是多数家庭最后

可依靠的一根“拐杖”，而学校一句“建议”

轻飘飘地把最后一根“拐杖”也抽了。

家长质疑的不是学校提出建议，而是

只提建议不提解决问题的方案。虽然“非

强制”三个字隐约蕴含着教育部门对家长

处境的理解，网友却并不买账。因为“非强

制”不是遮羞布，遮不住学校对“主动作为”

的回避，遮不住相关部门“绕着问题走”的

躲闪。

发现风险只是起点，消灭风险才是终

点。如果学校把“建议”换成“保证”，画外

音则从“你改”变成“我改”，家长们的反应

或许会大不一样。

“保证让孩子们安全上学放学”，学校

能否作出这样的承诺？不妨借鉴“学生午

餐午休”的成功经验：以往困扰家长的午餐

午休问题，通过政府牵头、社会支持、学校

落实最终得到了有效解决。学校如果真心

为孩子安全考虑，就应拿出实际行动，增开

校车线路、组织志愿护学岗，或者争取上级

支持、组织社区互助……从“问题的提出

者”转变为“解决方案的提供者”，这才是教

育工作者应有的担当。

城市有灯光秀和摩天楼，也必须有孩

子们一条安全的回家路；增开校车、志愿护

学、社区互助、交通静缓……只要真正把老

百姓的急难愁盼当成自己的事，没有哪道

难题是真的无解的。 □张志红

在椰城驭道交通新业态服务保障中心，

为驾驶员提供涵盖就业、餐饮、住宿、健康、运

动、娱乐、汽车养护以及生活服务等一站式服

务。海口正全力打造驾驶员职业生活生态

圈，为新业态从业者的职业发展与日常生活

提供坚实保障。该服务保障中心开放9个月

以来，已成为许多“总是在路上”的驾驶员短

暂歇脚的“温馨小家”。

在“互联网+”时代，网约配送员、网约车

司机等新业态从业者队伍不断壮大，他们服

务于千家万户，为我们的生活带来了诸多便

利。然而，由于工作特性，他们常常面临休息

时间不固定、休息场所难保障、基本需求难满

足等问题，往往在吃饭、休息等事情上不得不

“凑合”。切实解决广大新业态从业者的“急

难愁盼”，只有将社会关怀真正落到实处，才

能为他们提供实打实的帮助与服务。

共享餐厅、饮品站、快剪美发、康养中心

……各项服务价格亲民、周到细致，自陆续启

用以来深受驾驶员欢迎。此外，定期组织的

健康讲座、体检活动以及各类文化活动，不仅

关爱驾驶员的身体健康，也丰富了他们的精

神文化生活。该服务保障中心的运行模式可

圈可点：其一，探索出了“政府搭台，企业发

力”的有效合作机制，使服务可持续、能推广；

其二，并非仅提供单一休息功能，而是构建起

覆盖就业、餐饮、健康、文化等多元需求的“职

业生活生态圈”，积极弥补了“平台经济”中新

业态从业者权益保障的短板；其三，以低廉价

格提供高质服务，如9.9元的餐厅优惠套餐和

即将开放的每日仅9.9元的“司机公寓”，彰显

了普惠原则和社会效益优先的责任意识，这

些举措值得充分肯定。

如今，网约配送员有了“骑手之家”，驾驶

员也有了专属的服务保障中心。这些实体空

间的意义，远不止于提供一张座椅、一杯热

水、一顿便饭等细致暖心的服务，更向整个社

会传递出这样的理念：在城市发展不断加快

的今天，每一位努力奋斗的劳动者，其尊严与

福祉都应当被关注、被保障。期待这样供驾

驶员歇脚的“家”能够数量更多、覆盖更广、服

务更优，让广大驾驶员在休整之后更能从容

出发，进一步激活新业态经济的蓬勃生命力。

□吴翠霞

新学期伊始，深圳家长建议禁止电话手表入校的提议引发热议。家长担忧
其娱乐功能分散孩子的学习注意力，甚至引发视力下降与消费攀比。其担忧可
以理解，但“一刀切”禁止并非良策。电话手表的通话与定位功能，在保障学生安
全上，具有不可替代的作用。

深圳龙华区教育局提出的“分类管理、疏堵结合”思路，为这一问题提供了人
性化的解决方案。学校需根据功能差异施策，对仅具基础功能的手表，可实行
“进校统一保管、放学发还”；对带娱乐功能的，参照手机管理限制入校，或在校期
间关闭非必要功能。同时，学校与家长需协同引导学生养成合理使用习惯，家长
也应按需选购，避免非必要功能。

唯有在秩序与需求间找到平衡，方能守护孩子的学习时光，也留住安全与
温度。 王发东 作
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建议“不让老人接送小孩”：
家长的退路谁来管？

近日，有网友发帖称，广州南沙

区一小学建议“不让老人接送小孩”，

并在文稿中多次强调该项建议，引发

讨论。九派新闻注意到，该建议提

出：“老年人自身身体状况可能引发

安全风险，由此带来的安全问题需要

家长朋友们高度重视和关注。”

——九派新闻

为城市“摆渡人”筑起温馨港湾

电话手表进校园，管理需要温度与智慧


