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公告 通知

遗失声明
● 曾 小 应 ( 身 份 证 号 码 ：

421023198603147782）不慎遗失海口

市龙华区坡博坡巷片区棚户区（城中

村）改造项目《房屋征收货币化安置协

议》原件，现场编号：K221-904，档案

编号：10-221-904，特此声明。

● 曾 小 应 ( 身 份 证 号 码 ：

421023198603147782）不慎遗失海口

市龙华区坡博坡巷片区棚户区（城

中村）改造项目《集中购买商品住

房、商业用房协议》原件，现场编号：

K221-904，档案编号：10-221-904，
特此声明。

●海口市网球协会（统一社会信

用代码：5146010055739406X9）遗失

社会团体法人登记证书正、副本，声

明作废。

●海南喜来家置业有限公司（统

一 社 会 信 用 代 码 ：

91460000MA5TTLYN2D）遗失财务

专用章，声明作废。

遗失声明
●海口市龙华区新坡镇群益村工

会联合会遗失法人资格证书（法人：蔡

於宇），声明作废。

●海口市龙华区新坡镇群丰村工

会联合会遗失法人资格证书（法人：梁

定波），声明作废。

●尹荣华遗失一张辅警工作证，

证件号码：FJ4511，单位为海口市美兰

公安分局白龙派出所，声明作废。

●杨建锋不慎遗失海口市农业农

村局 2021年 9月 6日核发的海洋渔业

普 通 船 员 证 书 ， 编 号 ：

41048219770201X48X，声明作废。

●海口龙华区素琛餐饮店（统一

社 会 信 用 代 码 ：

92469002MAD2T6YT03）于 2024年 10

月不慎遗失公章一枚，声明作废。

●海南德馨创展装饰工程有限公

司遗失公章一枚，声明作废。

声 明 遗失声明
● 曾 秋 萍 ( 身 份 证 号 码 ：

421023198810027863）不慎遗失海口

市龙华区坡博坡巷片区棚户区（城中

村）改造项目《房屋征收货币化安置协

议》原件，协议份数编号：7-3，现场编

号：K221-903，档案编号：10-221-
903，特此声明。

● 曾 秋 萍 ( 身 份 证 号 码 ：

421023198810027863）不慎遗失海口

市龙华区坡博坡巷片区棚户区（城中

村）改造项目《集中购买商品住房、商

业用房协议》原件，协议份数编号：3-
3，现场编号：K221-903，档案编号：

10-221-903，特此声明。

●海囗市龙华区新坡镇文山村工

会联合会遗失公章一枚，声明作废。

●海口市龙华区新坡镇新坡村工

会联合会遗失公章一枚，声明作废。

●海口市龙华区新坡镇农丰村工

会联合会遗失法人资格证书（法人：林

尤东），声明作废。

遗失声明
●中共海口滨江高级中学支部委

员会不慎遗失公章，声明作废。

●中国共产主义青年团海口滨江

高级中学委员会不慎遗失公章，声明

作废。

● 叶 安 达（身 份 证 号 码 ：

460003199204265840）不慎遗失医师执

业资格证，医师资格证证书编码：

202046120460003199204265840，声 明

作废。

●闯海人（海南）文化传媒有限公

司遗失财务专用章、（朱冬生）法人私

章各一枚，声明作废。

●海口市龙华区新坡镇农丰村工

会联合会遗失公章一枚，声明作废。

●海口市龙华区新坡镇文山村工

会联合会遗失法人资格证书（法人：周

道人），声明作废。

遗失声明
●海口市龙华区新坡镇新坡村工

会联合会遗失法人资格证书（法人：梁

振渊），声明作废。

●海口市龙华区新坡镇仁里村工

会联合会遗失法人资格证书（法人：林

贻岱），声明作废。

●海口市龙华区新坡镇仁南村工

会联合会遗失法人资格证书（法人：王

大福），声明作废。

公 告
我司于 2026年 6月 16日公告比选

金城·金邦安居房项目前期物业招标代

理服务机构。经比选，确定海南政锦项

目管理有限公司为中选单位。

海南金邦房源实业有限公司
2026年6月25日

收购《换地权益书》公告
海口市国有资产经营有限公司现

已设立换地权益书收购工作联系办公

室，对原海口市国土资源局核发的海口

市换地权益书进行收购，有意出让的持

有人请与我司联系。联系人：杨先生，

联 系 电 话 ：18189754219、0898-
66709637，地址：海南省海口市龙华区

龙昆北路30号宏源证券大厦11楼。

召开股东会议的通知
因我司未经营，现召集全体股东于

2026年 7月 10日上午 11点在海口市秀

英区永兴镇永德村委会纯雅村小康路5
号 1层 5号花海机车咖啡店召开有关注

销公司的股东会议，请全体股东以及无

联 系 方 式 的 陈 康（身 份 证 号 码 ：

460104********0016）与我司联系，未出

席会议的股东，将根据所作出的决议经

出席会议的股东所持表决权的半数以上

通过，符合《公司法》及我司章程的有关

规定，并以书面形式出具股东会决议，向

相关部门办理注销登记手续。联系人：

陈圣威16607016187。特此通知。

海南亿达融贸易有限公司
2026年6月24日

为政之要，惟在得人；治国之要，

首在用人。

习近平党建思想“十四个坚持”的

内涵要义，“坚持建设堪当民族复兴重

任的高素质干部队伍”正是其中之一。

习近平总书记深刻指出，一个政

党、一个国家能不能不断培养出优秀

领导人才，在很大程度上决定着这个

政党、这个国家的兴衰存亡。

深入学习贯彻习近平党建思想，

必须以更高站位、更严标准、更实举

措建设堪当民族复兴重任的高素质

干部队伍，为以中国式现代化全面推

进强国建设、民族复兴伟业提供有力

支撑。

定向立标，指引干部队伍建
设启新程

雄安大地，宏图再起。

2026年 3月 23日，习近平总书记

来到河北雄安新区考察，主持召开深

入推进雄安新区高质量建设和发展座

谈会。

既谈具体工作，又论党的建设。

习近平总书记在座谈会上的重要讲

话，落在对广大干部的殷切嘱托上：

“雄安新区广大干部要勇于担当，扑下

身子抓落实，努力向党和人民交出合

格答卷。”

“勇于担当”，校准精神状态；“扑

下身子抓落实”，指明工作方法；“向党

和人民交出合格答卷”，树立检验标

尺。三句话，不仅落于雄安一域，也面

向全党全局，直指干部队伍建设重大

课题。

党的干部是党和国家事业的中坚

力量，干部队伍建设是关系党和国家

事业的关键性问题。

翻开风雷激荡的百年党史，我们

党之所以能够始终保持强大的创造

力、凝聚力、战斗力，带领人民战胜各

种艰难险阻、取得一个又一个胜利，一

个重要原因就在于高度重视培养造就

能够担当重任的干部队伍。

党的十八大以来，以习近平同志

为核心的党中央把干部队伍建设放在

管党治党、治国理政的突出位置，作出

一系列深刻论述——

立原则，强调“坚持德才兼备、以

德为先，坚持五湖四海、任人唯贤，坚

持事业为上、公道正派”；

树标尺，提出“好干部要做到信念

坚定、为民服务、勤政务实、敢于担当、

清正廉洁”；

绘路径，擘画“素质培养”“知事识

人”“选拔任用”“从严管理”“正向激

励”五大体系建设；

兴人才，着眼“人尽其才、才尽其

用、用有所成”，要求“加快实施人才强

国战略”，强调“聚天下英才而用之”；

…………

一系列新理念新思想新战略，丰

富发展了我们党干部标准的时代内

涵，明确了新形势下推进干部人才队

伍建设的目标任务和实践举措，为选

好人、用好人提供了根本遵循。

党的十九大报告提出“建设高素

质专业化干部队伍”，党的二十大报

告在此基础上明确“堪当民族复兴重

任”的使命任务，从胜任岗位的“能力

刻度”提升为国之大者的“战略高

度”，彰显了百年大党的政治远见和

历史主动。

如今，干部队伍建设方向愈发明

确，路径更加清晰，指引新时代干部工

作取得突破性进展，干部队伍在革命

性锻造中焕发出新的气象。

纵深推进，干部队伍建设迈
上新台阶

2026年春节假期后，一场以县处

级以上领导班子和领导干部特别是

“一把手”为重点的党内集中教育——

树立和践行正确政绩观学习教育在全

党如火如荼开展。

以此为契机，广大党员干部自觉

校正政绩观偏差，从思想源头摒弃急

功近利、虚浮作风，重实干、重实绩的

导向深入人心，干事创业的精气神进

一步提振。

习近平总书记深刻指出，没有全

党大学习，没有干部大培训，就没有事

业大发展。

新时代以来，以习近平同志为核

心的党中央接续部署开展 9次党内集

中教育，不断补钙壮骨、固本培元。同

时，各级党组织、组织部门、党校（行政

学院）和干部学院分级分类开展专题

培训，推动党员干部拓宽思路视野、更

新思想观念、提升履职能力。

理想信念愈发坚定、思想政治深

受洗礼、为民情怀更加深厚、干事热情

持续高涨……学习培训的丰硕成果，

正源源不断转化为广大党员干部奋进

新征程、建功新时代的磅礴力量。

在学习中收获，更在实践中成长。

在脱贫攻坚的主战场、乡村振兴

的田野上、科技创新的最前沿、边疆援

派的第一线，干部队伍在战风险、迎挑

战中经受重大考验，在破解难题、攻坚

克难中磨砺了意志、积累了经验、增长

了才干。

干部队伍建设离不开人才的储备

和支撑。习近平总书记强调，干部工

作也好，人才工作也好，本质上都是用

人问题。

2021年 9月，中央人才工作会议

召开。这是时隔 11年后，党中央召开

的又一次人才工作会议，具有里程碑

意义。

“深入实施新时代人才强国战略，

全方位培养、引进、用好人才，加快建

设世界重要人才中心和创新高地”，习

近平总书记明确要求。

从推动人才管理职能部门简政放

权，到分类推进人才评价机制改革，再

到深化人才激励机制改革，一项项举

措打破体制壁垒，扫除身份障碍，我国

人才“红利”持续释放。

从高端领军人才到技能人才、乡

土人才，从自然科学人才到哲学社会

科学人才、文艺人才，从本土培养人才

到海外引进人才，源源不断的人才优

势正积聚为澎湃不竭的发展动能。

淬火成钢的实践成果，唯有上升

为制度规范，才能固化为队伍建设的

长效机制。

2022年 9月，中共中央办公厅印

发新修订的《推进领导干部能上能下

规定》，鲜明亮出干部优与劣的标尺、

上与下的准绳，释放出我们党治庸汰

劣、确保选人用人质量的强烈信号。

党的十八大以来，修订《党政领导

干部选拔任用工作条例》，陆续出台

《关于进一步激励广大干部新时代新

担当新作为的意见》《全国党政领导班

子建设规划纲要（2024－2028年）》等

一系列重要文件，顶层设计不断加强，

制度建设越发完善。

“凡提四必”要求严格执行，规范

领导干部配偶、子女及其配偶经商办

企业行为等规定落地见效，干部任用

“唯票、唯分、唯GDP、唯年龄”倾向逐

渐破除，追责问责与容错纠错统筹推

进、同频共振……从刚性约束到正向

激励，制度优势转化为治理效能，广大

干部干事创业的活力竞相迸发。

久久为功，以高素质干部队
伍保障高质量发展

2026年3月5日下午，人民大会堂

东大厅，习近平总书记在全国两会期间

来到他所在的江苏代表团参加审议。

聚焦“十五五”，总书记同代表们

交流时的一番话意涵深远：“做好规划

还要推动执行。好规划和执行力，这

两条要结合起来。”

思路清晰、部署周密固然重要，但

如果没有优秀干部队伍真抓实干、执

行有力，规划也难以转化为发展成效。

“十五五”时期是基本实现社会主

义现代化夯实基础、全面发力的关键

时期。越是目标远大、任务艰巨，越需

要干部挺身而出、迎难而上。

面向未来，必须坚持建设堪当民

族复兴重任的高素质干部队伍，以高

素质干部保障高质量发展，将宏伟蓝

图一步步变为美好现实。

强化政治标准，校准用人导向

——

2026年 1月 12日，在二十届中央

纪委五次全会上，习近平总书记强调

要把真正忠诚可靠、表里如一、担当尽

责的好干部用起来。

中国共产党是具有崇高政治理

想、高尚政治追求、纯洁政治品格和

严明政治纪律的马克思主义政党。

我们党对干部的要求，首先是政治上

的要求。

必须坚持党管干部原则，把是否

忠诚于党和人民，是否具有坚定理想

信念，是否自觉增强“四个意识”、做到

“两个维护”，是否全面贯彻执行党的

理论和路线方针政策作为衡量干部的

第一标准，选出信得过、靠得住、过得

硬的好干部。

提高能力素质，淬炼硬核本领

——

“‘十五五’时期目标任务能否顺

利完成，党领导经济社会发展能力和

水平起着决定性作用，全党要在这方

面狠下功夫。”

今年年初，省部级主要领导干部

学习贯彻党的二十届四中全会精神专

题研讨班开班式上，习近平总书记对

加强党的领导提出新期望，对干部能

力提出新要求。

带领人民推进中国式现代化，党

的干部既要政治过硬，也要本领高强。

新征程上，要进一步增强干部队

伍推动高质量发展本领、服务群众本

领、防范化解风险本领，加强斗争精神

和斗争本领养成，使之在磨砺中经风

雨、见世面、壮筋骨、长才干，不断打开

事业发展新天地。

坚持严管厚爱，激发队伍活力

——

习近平总书记深刻指出，坚持严

管厚爱统一、激励约束并重，引导广大

党员、干部和各类人才奋发进取、担当

作为。

好干部是选出来的，也是管出来的。

前进道路上，要坚持激励和约束

并重，完善从严管理监督干部制度体

系，健全干部担当作为的激励和保护

机制，为担当者担当、为负责者负责、

为干事者撑腰，激发干部队伍内生动

力和整体活力。

选育年轻干部，推动后继有人

——

我们党立志于中华民族千秋伟

业。确保党的事业继往开来、薪火

相传，离不开对优秀年轻干部的培

养选拔。

“新征程上，年轻干部重任在肩、

大有可为，必须牢记初心使命、顽强拼

搏进取，奋力跑好历史的接力棒。”

要引导年轻干部自觉做党的创新

理论的笃信笃行者、对党忠诚老实的

模范践行者、矢志为民造福的无私奉

献者、勇于担当作为的不懈奋斗者、良

好政治生态的有力促进者，抓好后继

有人这个根本大计。

新赶考路上，中国共产党人的责

任无比重大，使命无上光荣。

以习近平党建思想为指引，强队

伍之基、固事业之本、聚复兴之力，我

们党一定能在中国式现代化的壮阔征

程中闯关夺隘、攻坚克难，创造新的历

史、续写新的荣光。

（新华社北京6月24日电 记者

王子铭 杨湛菲）

1982年9月1日至11日，中国共产党第十二次全国代表大会在北京

召开，邓小平同志在开幕词中明确提出“建设有中国特色的社会主义”的

重大命题。他指出：“把马克思主义的普遍真理同我国的具体实际结合

起来，走自己的道路，建设有中国特色的社会主义，这就是我们总结长期

历史经验得出的基本结论。”

“建设有中国特色的社会主义”的重大命题，回答了进入改革开放新

时期后中国走什么样的道路这一人们最为关心的重大问题，成为指引新

时期改革开放和社会主义现代化建设的伟大旗帜。

党的十二大确定从1981年到20世纪末的20年，我国经济建设总的

奋斗目标，是在不断提高经济效益的前提下，力争使全国工农业的年总

产值翻两番，使人民的物质文化生活可以达到小康水平。

民亦劳止，汔可小康。如今，在中国共产党的领导下，千年追求的小

康梦在中国特色社会主义新时代变成了现实。

盛夏的北京，绿意盎然。“吾老·新街”养老服务街区的父母食堂里，

实惠可口的营养餐暖胃更暖心。从这里向南走几步，银龄老年公寓与新

街口街道综合文化中心毗邻而立，是北京市首家委托医院运营的区级公

办养老机构。

防滑地面、圆角家具、床头紧急呼叫装置、卫生间安全扶手、护理床

可调节扶手……公寓内房间温馨明亮，适老化细节随处可见。公寓内还

设有健康管理室，血脂、血糖、血氧等检测设备一应俱全，数据实时上传，

与医疗机构共享，形成动态健康档案。入住公寓的老人王国栋感慨地

说：“如今的日子越过越好，靠的是国家想着咱们！”

养老既是“家事”，也是“国事”。截至2025年底，我国60岁及以上老

年人口达 3.2亿人，预计到 2035年，这一群体数量将超 4亿人。“十五五”

规划纲要提出，统筹规划养老服务设施布局，优化基本养老服务供给，推

动养老服务扩容提质增效。

暖心的民生关怀，精准回应了“老有所养”的时代考题，也于细微处

生动诠释了小康的价值追求。从提出小康目标，到如期全面建成小康社

会，再到以中国式现代化全面推进强国建设、民族复兴伟业，中国共产党

对社会主义现代化建设规律和奋斗目标的认识越来越成熟，越来越全

面，越来越丰富。

党的十八大以来，以习近平同志为核心的党中央统筹把握中华民族

伟大复兴战略全局和世界百年未有之大变局，团结带领全党全国各族人

民砥砺前行，创造了新时代中国特色社会主义的伟大成就，彰显了中国

特色社会主义的强大生机活力，为实现中华民族伟大复兴提供了更为完

善的制度保证、更为坚实的物质基础、更为主动的精神力量。

习近平总书记在党的十九大报告中指出：“中国特色社会主义是改

革开放以来党的全部理论和实践的主题，是党和人民历尽千辛万苦、付

出巨大代价取得的根本成就。”

在庆祝中国共产党成立 100周年大会上，习近平总书记强调：“走

自己的路，是党的全部理论和实践立足点，更是党百年奋斗得出的历

史结论。”

历经风雨淬炼，从嘉兴南湖的一叶红船成长为领航中国的巍巍巨

轮，中国共产党始终从中国国情出发，独立自主探索并形成符合中国实

际的正确道路，持续推进理论探索与实践创新。

一幅社会主义现代化强国建设新图景，向世界昭示：中国特色社会

主义道路是符合中国实际、反映中国人民意愿、适应时代发展要求的，不

仅走得对、走得通，而且走得稳、走得好。

（新华社记者胡喆 赵旭）

坚持建设堪当民族复兴重任的
高素质干部队伍

——深入学习贯彻习近平党建思想系列述评之九
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伟大征程

2026年2月10日，在北京市西城区银龄老年公寓，老人们在玩益智游戏。
新华社记者 谢晗 摄


